G tempo-team

FAHRER (M/W/D)

Hey, hast du Lust zu zeigen, was du drauf hast? Dann haben wir den passenden Job fiir dich! Check unsere
Stellenanzeige fir einen Fahrer bei unserem Partner, einem der

fihrenden Dienstleistungsunternehmen fiir Qualitatssicherung und Logistikdienstleistungen in der Automobilindustrie,
in Uberherrn, bewirb dich online und werde Teil von Tempo-Team. Wir krempeln dich nicht um, sei so, wie du bist - come

as you are. Wir freuen uns auf jede Bewerbung.

Was wir anbieten

v Leistungsgerechtg Vergij’tung gemal Tarifvertrag Zeitarbeit
der BAP/DGB Tarifgemeinschaft

+" Selbststindiges Arbeiten

+" Im Unternehmen wachsen

+" Chance auf unbefristeten Vertrag

Attraktive Sozialleistungen, zum Beispiel Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

+" Vertretung durch einen flichendeckenden Betriebsrat

Was wirst du tun

+" Mitarbeiter als Taxifahrer

+" Flhrung eines 3,5-Tonnen-Fahrzeugs

+" Beforderung der Mitarbeiter zu den Platzen
+" Bewegung zu FuB auf dem Gelande

Bewegung von Neufahrzeugen auf dem Gelénde des Kunden
von Block A nach Block B

Damit punktest du

Kenntnisse

+" Fahrzeugfiihrung

+" Betriebssicherheit von Transportmitteln kontrollieren

+" Personenverkehr
Sprachen
+" Deutsch

Was bringst du mit
Idealerweise Ausbildung als Taxifahrer, LKW-Fahrer,
Zustellfahrer fiir Pakete oder Schulbusfahrer

Flhrerschein der Klasse B und mindestens ein Jahr
Fahrerfahrung

3-Schicht-Bereitschaft (Frithschicht 07:00 Uhr - 15:00
+" Uhr, Mittelschicht 10:00 Uhr - 18:00 Uhr, Spatschicht 14:00
Uhr-22:00 Uhr)

+" Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich
+" Absolute Zuverlassigkeit

+" Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

Dein Anspechpartner Herr Siawasch Mostoufi Anzeige ID Branche

Tempo-Team Personaldienstleistungen GmbH saarbruecken@de.tempo-team.com C00973596 Industrie und Handwerk
Dudweilerstr. 2a Telefon: 0681/965941-0 Vertragsart Arbeitsort

66111 Saarbriicken Fax:0681/965941-29 Arbeitnehmeriberlassung 66802 Uberherrn
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